
Zespół HumanLock360 

HumanLock360 tworzy zespół oparty na wieloletnim zaufaniu, sprawdzonej współpracy oraz 

kompetencjach z obszaru finansów, operacji, technologii, edukacji, administracji, relacji 

instytucjonalnych i rozwoju międzynarodowego. Rdzeń spółki budują osoby związane ze sobą od lat 

— przez przyjaźń, wspólne doświadczenia zawodowe i relacje rodzinne — co przekłada się na 

wysoką stabilność organizacyjną, lojalność i sprawność działania. 

Grzegorz Żukowski – Founder & CEO 

Założyciel i pomysłodawca HumanLock360. Od ponad 25 lat związany z bankowością, finansami i 

analizą operacyjną. Swoje doświadczenie budował na wszystkich szczeblach sektora bankowego — 

od stanowisk podstawowych, przez sprzedaż, obsługę klienta, analizę i zarządzanie, aż po funkcje 

dyrektorskie oraz prowadzenie placówki bankowej. Dzięki temu łączy praktyczne rozumienie 

procesów operacyjnych z doświadczeniem menedżerskim i strategicznym. Specjalizuje się w 

planowaniu, zarządzaniu budżetem, analizie ryzyka oraz projektowaniu rozwiązań opartych na 

danych, procesach i przewidywaniu realnych zagrożeń. Obecnie odpowiada również za zarządzanie 

budżetem i planowanie finansowe w dużej spółce samorządowej. Twórca koncepcji HumanLock360 

od podstaw — od architektury systemu po logikę jego kluczowych funkcji. Łączy kompetencje 

analityczne, strategiczne i operacyjne z silnym poczuciem misji społecznej. 

 

Krzysztof Matuk – Chief Operating Officer (COO) 

Na co dzień związany z firmą TMS Diagnosytyk, gdzie pracuje jako kierownik oraz główny technik w 

obszarze rezonansu magnetycznego i tomografii. Posiada doświadczenie w zarządzaniu zespołem, 

organizacji pracy oraz nadzorze nad wymagającą infrastrukturą diagnostyczną. Dzięki wieloletniej 

pracy w środowisku medycznym posiada praktyczną znajomość procedur, realiów funkcjonowania 

placówek ochrony zdrowia oraz kontakty zawodowe w służbie medycznej. W HumanLock 360 

odpowiada za operacje, koordynację procesów oraz wspiera rozwój modułu SOS, dbając o to, aby 

rozwiązania były dopasowane do rzeczywistych warunków działania systemu medycznego i sytuacji 

wymagających szybkiej reakcji. 

 

Jan Domagała – Head of Training 

Odpowiada za obszar edukacji i programów szkoleniowych, szczególnie dla seniorów, młodzieży i 

partnerów społecznych. W firmie rozwija struktury szkoleniowe oraz wspiera przekładanie misji 

projektu na praktyczne działania edukacyjne i społecznych. 

 

Urszula Wysocka – Chief Administrative Officer (CAO) 

Nadzoruje administrację, dokumentację, umowy, ubezpieczenia oraz formalne zaplecze 

organizacyjne spółki. Odpowiada za porządek administracyjny i bezpieczeństwo procesów 

formalnych, wspierając stabilny rozwój HumanLock360. 

 

Robert Kusznier – Head of Government Relations 

Odpowiada za relacje z samorządami, środowiskami lokalnymi oraz partnerami instytucjonalnymi 

wspierającymi wdrożenia projektu. Wnosi doświadczenie w budowaniu współpracy z otoczeniem 

społecznym i publicznym, co stanowi ważny element rozwoju i skalowania HumanLock360. 

 

Michał Jurczuk – Lead Developer / Good Soft 

Lider technologiczny HumanLock360 i szef zespołu developerskiego realizowanego przez firmę Good 

Soft. Wraz z czterema współpracownikami tworzy 5-osobowy zespół programistyczny 



odpowiedzialny za rozwój systemu, jego architekturę oraz wdrażanie kluczowych funkcji produktu. 

Odpowiada za technologiczne fundamenty HumanLock360 oraz praktyczną realizację rozwiązań 

projektowanych przez spółkę. 

Zbigniew Żukowski – Head of Data Intelligence 

Odpowiada za obszar danych, ich bezpieczeństwo oraz rozwój zaplecza informacyjnego 

wspierającego działanie systemu. Wnosi kompetencje analityczne i operacyjne niezbędne do 

rozwoju warstwy danych HumanLock360. 

Gabriel Gelman – Strategic Growth Partner / International ScalingPrzedsiębiorca i partner 

strategiczny odpowiedzialny za obszar wzrostu, skalowania oraz internacjonalizacji HumanLock360. 

Specjalizuje się w budowaniu marek, rozwoju organicznym, tworzeniu autorytetu rynkowego oraz 

projektowaniu modeli wzrostu, które można skutecznie przenosić na kolejne rynki. Wnosi 

doświadczenie w rozwijaniu przedsięwzięć o charakterze międzynarodowym, budowaniu procesów 

sprzedażowych, komunikacji oraz systemów wspierających długofalowy rozwój biznesu. Jego rola w 

firmie koncentruje się na przygotowaniu spółki do ekspansji zagranicznej, wzmacnianiu widoczności 

projektu oraz wspieraniu budowy skalowalnego modelu wzrostu. To nie tylko wsparcie 

marketingowe, ale kompetencje właścicielskie i strategiczne istotne dla rozwoju całej spółki. 

Asia – International Business Development / Market Entry 

Wspiera rozwój międzynarodowy HumanLock360 oraz działania związane z wejściem na rynki 

zagraniczne. Od około 20 lat mieszka w Berlinie i funkcjonuje w środowisku międzynarodowym, 

dzięki czemu wnosi praktyczną znajomość realiów pracy ponad granicami, kompetencje 

komunikacyjne oraz szeroką perspektywę kulturową. Razem z Gabrielem współprowadzi obecne 

biznesy o charakterze międzynarodowym, uczestnicząc w ich rozwoju operacyjnym i relacyjnym. Jej 

doświadczenie, zaangażowanie oraz wieloletnio budowana sieć kontaktów stanowią realne wsparcie 

dla ekspansji HumanLock360 poza Polskę. 

Robert Cimaszewski – Strategic Partner, Business Angel & First Investor 

Przedsiębiorca związany z rynkiem amerykańskim, pierwszy inwestor i udziałowiec  Money 

Protection. Od 23 lat mieszka i pracuje w USA, gdzie prowadzi własny biznes. Wspiera spółkę w 

rozwoju międzynarodowym oraz pozyskiwaniu partnerów i dystrybutorów produktu. To wieloletni 

przyjaciel założyciela i osoba bardzo bliska rodzinie. 

Filip Żukowski – Chief Medical Field Officer (CMFO) 
Ratownik medyczny z aktywnym, codziennym doświadczeniem w pracy na „pierwszej linii frontu”. 
Od 1,6  roku zawodowo związany z systemem ratownictwa medycznego, gdzie na co dzień 
podejmuje decyzje w sytuacjach krytycznych, bezpośrednio ratując ludzkie życie i zdrowie. 
W HumanLock360 pełni kluczową rolę merytorycznego strażnika modułu SOS oraz bezpieczeństwa 
zdrowotnego. Odpowiada za audyt użyteczności systemu w warunkach stresu (UX kryzysowy), 
optymalizację algorytmów powiadamiania służb ratunkowych oraz koordynację zespołów 
terenowych. Jego unikalne kompetencje łączą wiedzę o biologii stresu z praktyczną znajomością 
procedur medycznych, co pozwala projektować rozwiązania HumanLock360 w sposób realnie 
skracający czas reakcji w stanach zagrożenia życia. Zarządza również siecią młodych edukatorów 
medycznych, prowadząc szkolenia praktyczne z zakresu bezpieczeństwa i pierwszej pomocy dla 
seniorów oraz młodzieży. 
 
Małgorzata Żukowska – Head of Psychosocial Support & Educational Prevention 
Pedagog z 35-letnim stażem pracy w szkolnictwie, ekspertka w zakresie komunikacji kryzysowej, 
profilaktyki rówieśniczej oraz przeciwdziałania mowie nienawiści i hejtowi. Przez ponad trzy dekady 
wspierała uczniów, rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu najtrudniejszych problemów 
wychowawczych i emocjonalnych. W HumanLock360 odpowiada za merytoryczny nadzór nad 
modułem „Potrzebuję rozmowy i wsparcia” oraz za jakość treści edukacyjnych w obszarze zdrowia 



psychicznego. Jej unikalne doświadczenie pozwala na projektowanie ścieżek pomocy dopasowanych 
do realnych potrzeb osób dotkniętych izolacją, lękiem czy cyberprzemocą. Wspólnie z zespołem 
ratowników medycznych współtworzy ogólnopolski program szkoleń, łącząc bezpieczeństwo fizyczne 
z budowaniem odporności psychicznej u seniorów i młodzieży. 
 

 
Krótkie podsumowanie zespołu 

Money Protection to zespół łączący wieloletnie doświadczenie finansowe, operacyjne, medyczne, 

technologiczne, edukacyjne i administracyjne z wysokim poziomem zaufania oraz sprawdzoną 

współpracą. To połączenie kompetencji biznesowych, społecznych i technologicznych stanowi jeden 

z kluczowych fundamentów rozwoju spółki. 


